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PROFESSIONE CANTINIERE

Programma Operativo Nazionale per |'attuazione dell’Iniziativa europea per I'Occupazione
Giovanile PIANO DI ATTUAZIONE REGIONALE VENETO GARANZIA GIOVANI
Fase Il - ILVENETO GIOVANE: START UP!
DGR 1879 del 29/12/2020 - Codice progetto 4049-0001-1879-2020

Mylia, brand di Adecco Formazione srl, promuove un percorso di formazione e tirocinio cofinanziato dalla
Regione Veneto, al fine di formare la figura professionale del cantiniere tra competenze tradizionali del tecnico
agricolo e quella contemporanea dell'addetto alla promozione e vendita dei prodotti/servizi

Formazione specialistica: 150 ore di formazione
che potra essere erogata in presenza o on-line,
con esperti delle tecniche di gestione della

cantina e di comunicazione e vendita del prodotto.

Tirocinio in azienda:
480 ore di formazione sul posto di lavoro

Frequenza: tra Luglio e Ottobre

Frequenza: Giugno e Luglio

* Accompagnamento al tirocinio
extracurricolare

* Tirocinio in aziende partner della
durata di 3 mesi, retribuito

* Sede: Provincia di Verona

Contenuti principali trattati:

* Gestione del vigneto e della cantina
* Manutenzione dei macchinari

* Gestione della logistica

* Vendita e comunicazione

Come partecipare: segnalare la propria adesione entro il 30 Giugno 2021 tramite posta elettronica. Per ulteriori
informazioni e per partecipare al Bando, contatta mylia.padova@mylia.com - 049.8564001

Modalita di selezione e Scadenze: La selezione prevede: test, colloquio individuale, esame dei prerequisiti e
della documentazione richiesta (curriculum vitae, Patto di Servizio).

Avwvio di progetto: Giugno 2021. Al partecipante verra comunicato il calendario delle attivita previste.
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Progetto promosso da Mylia, il brand di Adecco Formazione Srl, ente di formazione accreditato Regione Veneto con cod. accreditamento 4049.




